IDEAL SterbeGeld

6 wichtige Griinde

Warum sich viele Kunden fiir uns entscheiden

&

1. Entlastung der Angehérigen

e Niemand aus der Familie muss fiir die Kosten
einer Bestattung aufkommen

* Mein Bestattungswunsch wird umgesetzt

e Die IDEAL zahlt die Leistung kurzfristig an den
Berechtigten aus

* Mehrere Bezugsberechtigte sind moéglich

* Bezugsberechtigte auerhalb der gesetzlichen
Erbfolge sind mdglich
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2. Schnelligkeit im Leistungsfall
e Auszahlung durch Vorlage Sterbeurkunde (kein
Erbschein erforderlich)
e Keine verzdgerte Auszahlung (z.B. durch zeit-
versetzte Testamentseroffnung)
e Leistung ist nicht zweckgebunden
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3. Auslandsschutz
e 5.200 € fir eine Riickholung aus Europa
e 10.300 € aus dem auBereuropdischen Ausland
e 2.560 € fir die Riickreise des Uberlebenden
Ehepartners
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4. Keine Gesundheitsfragen und flexible

Beitragszahlung

e Kurze Aufbauzeit: bei kombinierter Beitrags-
zahlung nach 18 Monaten, bei Einmal-
beitragszahlung schon nach 6 Monaten

e Optional: doppelte Leistung bei Unfalltod

e Versicherungssummen bis zu 20.000 €

e Kinder bzw. Ehe- oder Lebenspartner kénnen
bis 8.000 € ohne Unterschrift der Eltern bzw. des
Ehe- oder Lebenspartners vorsorgen

-

5. Digitaler Vertrags- und Nachlassmanager
* Bereits zu Lebzeiten kénnen alle bestehenden
Vertrdge, Online-Nutzerkonten und Mitglied-
schaften digital verwaltet werden
e Sie bestimmen, wie im Todesfall mit diesen
Vertragen und Konten verfahren werden soll

i |
6. Verzinsung

e Durch die Uberschussbeteiligung erhéht sich der
Versicherungsschutz ohne zusatzlichen Beitrag

Beispiel: Eintrittsalter 60 Jahre, 15.000 € Versicherungssumme

Leistung im Todesfall inkl. nicht garantierter Uberschiisse mit einem Einmalbeitrag von 14.091,30 €

Dauer

Nach 5 Jahren
Nach 10 Jahren
Nach 15 Jahren

Nach 20 Jahren

Auszahlungsbetrag
16.590,74 €
18.349,43 €
20.294,65 €
22.447,07 €

Flexibilitdt im Leistungsfall - Verteilung der Todesfallleistung (22.447,07 €) individuell,

z.B. nach 20 Jahren:

VAN
50 % Bezugsberechtigte(r) A: 11.223,54 €
Person A soll Geldleistung erhalten

50 % Bezugsberechtigte(r) B: 11.223,54 €
Person B soll Bestattung vornehmen



IDEAL SterbeGeld

Beitragstabelle

- fiir Einmalbeitrdage (einmalige Zahlung zum Versicherungsbeginn)
- fiir kombinierte Beitrage (monatlicher Beitrag zuziiglich einmaliger Beitragszahlung in H6he von
50% der Versicherungssumme zum Vertragsbeginn)

Beitrdge in € fiir eine Versicherungssumme von

5.000 € 7.500 € 10.000 € 12.500 € 15.000 €
Alter® k9mbi- Eiqmal- kt?mbi- Ein.mal- kgmbi- Ein.mal- kt?mbi- Ein.mal- kqmbi- Ein.mal-
nierter beitrag nierter beitrag nierter beitrag nierter beitrag nierter beitrag
Beitrag? Beitrag? Beitrag? Beitrag? Beitrag?
40 6,15 4.243,25 8,98 6.349,88 11,80 8.456,50 14,63 10.563,13 17,46 12.669,75
41 6,34 4.264,85 9,26 6.382,28 12,18 8.499,70 15,09 10.617,13 18,01 12.734,55
42 6,55 4.287,30 9,57 6.415,95 12,59 8.544,60 15,62 10.673,25 18,64 12.801,90
43 6,78 4.310,45 9,92 6.450,68 13,06 8.590,90 16,20 10.731,13 19,34 12.871,35
44 7,02 4.334,05 10,28 6.486,08 13,54 8.638,10 16,79 10.790,13 20,05 12.942,15
45 7,26 4.358,00 10,64 6.522,00 14,02 8.686,00 17,39 10.850,00 20,77 13.014,00
46 7,52 4.382,10 11,03 6.558,15 14,54 8.734,20 18,05 10.910,25 21,57 13.086,30
47 7,81 4.406,30 11,47 6.594,45 15,12 8.782,60 18,78 10.970,75 22,43 13.158,90
48 8,10 4.430,50 11,90 6.630,75 15,70 8.831,00 19,50 11.031,25 23,30 13.231,50
49 8,42 4.454,75 12,38 6.667,13 16,33 8.879,50 20,29 11.091,88 24,25 13.304,25
50 8,74 4.478,95 12,85 6.703,43 16,97 8.927,90 21,09 11.152,38 25,21 13.376,85
51 9,08 4.503,05 13,37 6.739,58 17,66 8.976,10 21,95 11.212,63 26,24 13.449,15
52 9,45 4.527,05 13,92 6.775,58 18,40 9.024,10 22,87 11.272,63 27,34 13.521,15
53 9,82 4.550,95 14,48 6.811,43 19,14 9.071,90 23,80 11.332,38 28,46 13.592,85
54 10,22 4.574,75 15,08 6.847,13 19,94 9.119,50 24,80 11.391,88 29,65 13.664,25
55 10,64 4.598,50 15,71 6.882,75 20,78 9.167,00 25,86 11.451,25 30,93 13.735,50
56 11,12 4.622,20 16,42 6.918,30 21,73 9.214,40 27,04 11.510,50 32,35 13.806,60
57 11,59 4.645,90 17,14 6.953,85 22,69 9.261,80 28,23 11.569,75 33,78 13.877,70
58 12,10 4.669,60 17,90 6.989,40 23,70 9.309,20 29,50 11.629,00 35,29 13.948,80
59 12,65 4.693,35 18,73 7.025,03 24,81 9.356,70 30,89 11.688,38 36,96 14.020,05
60 13,26 4.717,10 19,64 7.060,65 26,02 9.404,20 32,41 11.747,75 38,79 14.091,30
61 13,90 4.740,90 20,60 7.096,35 27,30 9.451,80 34,00 11.807,25 40,70 14.162,70
62 14,59 4.764,70 21,63 7.132,05 28,68 9.499,40 35,72 11.866,75 42,77 14.234,10
63 15,36 4.788,55 22,78 7.167,83 30,21 9.547,10 37,64 11.926,38 45,07 14.305,65
64 16,18 4.812,35 24,02 7.203,53 31,85 9.594,70 39,69 11.985,88 47,53 14.377,05
65 17,05 4.836,15 25,33 7.239,23 33,61 9.642,30 41,89 12.045,38 50,16 14.448,45
66 18,06 4.859,90 26,84 7.274,85 35,62 9.689,80 44,40 12.104,75 53,18 14.519,70
67 19,15 4.883,70 28,47 7.310,55 37,79 9.737,40 47,11 12.164,25 56,44 14.591,10
68 20,34 4.907,50 30,26 7.346,25 40,18 9.785,00 50,10 12.223,75 60,02 14.662,50
69 21,66 4.931,10 32,25 7.381,65 42,83 9.832,20 53,41 12.282,75 63,99 14.733,30
70 23,15 4.954,40 34,47 7.416,60 45,79 9.878,80 57,12 12.341,00 68,44 14.803,20
71 24,81 4.977,15 36,97 7.450,73 49,12 9.924,30 61,28 12.397,88 73,44 14.871,45
72 26,64 4.999,25 39,71 7.483,88 52,77 9.968,50 65,84 12.453,13 78,91 14.937,75
73 28,70 — 42,80 — 56,89 — 70,99 — 85,09 —
74 31,07 — 46,36 — 61,64 — 76,93 — 92,21 —
75 33,81 — 50,47 — 67,12 — 83,78 — 100,43 —

D Eintrittsalter = Beginnjahr - Geburtsjahr
2 Monatsbeitrag zuziiglich einer einmaligen Beitragszahlung in Hohe von 50 % der Versicherungssumme zum Versicherungsbeginn.

Die laufende Beitragszahlung erfolgt bis Endalter 85.



